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มคอ. 3 
รายละเอียดของกระบวนวิชา
	1. ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CHIANG MAI UNIVERSITY)

	2. คณะ/ภาควิชา       คณะวิทยาศาสตร์  ภาควิชาคณิตศาสตร์

       Faculty of Science/Department of Mathematics

	3. รหัสกระบวนวิชา   206422

ชื่อกระบวนวิชา     พีชคณิตนามธรรมสำหรับแผนก้าวหน้า  
                              (ABSTRACT ALGEBRA FOR HONORS PROGRAM)

	4. หน่วยกิต              4(4-0-8)


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. หลักสูตรและประเภทของกระบวนวิชา
1.1
(
สำหรับหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาคณิตศาสตร์

(
สำหรับหลายหลักสูตร     
1.2 ประเภทของกระบวนวิชา          
· วิชาศึกษาทั่วไป     
(   วิชาเฉพาะ
· วิชาเลือกเสรี       

	2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบกระบวนวิชาและอาจารย์ผู้สอน       
2.1  ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
      รศ.ดร.ปฤษณา  กลับอุดม
2.2 อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน) 
     รศ.ดร.ปฤษณา  กลับอุดม

	3. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน   
           ภาคการศึกษาที่  1  ชั้นปีที่  3

	4. สถานที่เรียน 

 
(
ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
(
นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (ระบุ) .............................................

	5. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์จะให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
    เป็นรายบุคคล   ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์


หมวดที่ 2 ลักษณะและการดำเนินการ
ภาควิชาคณิตศาสตร์
                              คณะวิทยาศาสตร์
ว.คณ. 422 (206422)
:  พีชคณิตนามธรรมสำหรับแผนก้าวหน้า       
                      4(4-0-8)

โปรดระบุลักษณะกระบวนวิชา    ( บรรยาย    ( ปฏิบัติการ ( ฝึกปฏิบัติ     ( สหกิจศึกษา
การวัดและประเมินผล               ( A-F         ( S/U
    ( P

กรณีของกระบวนวิชา Selected Topic ( นับจำนวนหน่วยกิตสะสมเพื่อการสำเร็จการศึกษาทุกครั้ง
                                                   ( นับจำนวนหน่วยกิตสะสมเพื่อการสำเร็จการศึกษาเพียงครั้งเดียว
เงื่อนไขที่ต้องผ่านก่อน  :  ว.คณ.217 (206217)
คำอธิบายลักษณะกระบวนวิชา 


จำนวนเต็มและการเรียงสับเปลี่ยน กรุป กรุปสมสัณฐาน กรุปพี  ริงและฟิลด์  ริงพหุนาม
วัตถุประสงค์กระบวนวิชา  :  นักศึกษาสามารถ
1. อธิบายสมบัติของ กรุป ริง และ ฟิลด์
2. พิสูจน์ทฤษฎีบทที่สำคัญทางพีชคณิตนามธรรม
เนื้อหากระบวนวิชา






      
    จำนวนชั่วโมงบรรยาย
1.  จำนวนเต็มและการเรียงสับเปลี่ยน







6

1.1  การหารลงตัวและการแยกตัวประกอบเป็นจำนวนเฉพาะ

1.2  จำนวนเต็มมอดุโล n

1.3  การเรียงสับเปลี่ยน
2.   กรุป










15
2.1  บทนิยามและสมบัติบางประการของกรุป



3




2.2  กรุปของการเรียงสับเปลี่ยน





1.5
2.3  กรุปย่อย และกรุปวัฏจักร





3
2.4  โคเซตและทฤษฎีบทลากรานจ์




3
2.5  กรุปย่อยปกติ และกรุปผลหาร




3
2.6  ผลคูณตรงของกรุป





1.5
3.   กรุปสมสัณฐาน









6

3.1 ฟังก์ชันสาทิศสัณฐานและฟังก์ชันสมสัณฐาน


3.2 ทฤษฎีบทสมสัณฐาน
เนื้อหากระบวนวิชา






              จำนวนชั่วโมงบรรยาย
4.  กรุปพี

  








9

4.1  กรุปพี และทฤษฎีบทซิโล
4.2  การประยุกต์ของทฤษฎีบทซิโล
5.  ริงและฟิลด์

  








18

5.1  บทนิยามและสมบัติบางประการของริง



4.5

5.2  อินทิกรัลโดเมน และฟิลด์





3

5.3  ไอดีล และริงผลหาร





1.5

5.4  โดเมนไอดีลหลัก






1.5


5.5  โดเมนที่แยกตัวประกอบได้อย่างเดียว  



3

5.6  โดเมนแบบยุคลิด






3


5.7  ริงสาทิสสัณฐาน






1.5
6.  ริงพหุนาม

  








6


6.1  ขั้นตอนวิธีการหารและทฤษฎีบทเศษเหลือ

6.2  การแยกตัวประกอบในริงพหุนามบนฟิลด์







         
                            รวม      60  

  
กระบวนวิชานี้ได้ผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจำคณะวิทยาศาสตร์ 

ในคราวประชุมครั้งที่ 21/2553 เมื่อวันที่  23 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2553  กำหนดเปิดสอนตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา  2554  เป็นต้นไป
[image: image1.png]








         (รองศาสตราจารย์ ดร.สัมพันธ์  สิงหราชวราพันธ์)








    คณบดีคณะวิทยาศาสตร์






        วันที่ 14 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2553
Department of Mathematics

                             Faculty of Science

MATH 422 (206422)
:  ABSTRACT ALGEBRA FOR HONORS PROGRAM
         
            4(4-0-8)

Abbreviation
:    ABSTRACT ALG FOR HONS PROGRAM
Please state clearly if this course has  ( Lecture  ( Lab  ( Practicum  ( Cooperative

Course Evaluation   :
      (  A-F       ( S/U  ( P

In this case of selected topic   ( credit(s) can be counted for graduation on every enrollment
                                            ( credit(s) can be counted for graduation only once

Prerequisite 
:   MATH 217 (206217)
Course Description
               Integers and permutations, groups, group isomorphisms, P-group, rings and fields, and polynomial rings.

Course Objectives  :  Students are able to 

1. explain some properties of groups, rings and fields,


2. prove important theorems in abstract algebra.

Course Contents






              No. of Lecture Hours

1.  Integers and permutations








6


1.1 Divisibility and prime factorization


1.2 Integers modulo n


1.3 Permutations

2. Groups










15


2.1  Definitions and some properties of groups



3

2.2  Group of permutations





1.5

2.3  Subgroups and cyclic groups




3

2.4  Cosets and Lagrange’s Theorem




3

2.5  Normal subgroups and quotient groups



3

2.6  Direct product of groups





1.5
Course Contents






            No. of Lecture Hours

3.   Group isomorphisms








6 

     
3.1  Homomorphisms and isomorphisms 

     
3.2  Isomorphism theorems

4.   P-group










9 

4.1  P-group and the Sylow theorems

4.2  Some applications of the Sylow theorems

5.   Rings and fields









18 


5.1  Definitions and some properties of rings



4.5


5.2  Integral domains and fields




3


5.3  Ideal and quotient rings





1.5


5.4  Principal ideal domains





1.5


5.5  Unique factorization domains




3

5.6  Euclidean domains






3


5.7  Ring homomorphism





1.5

6.  Polynomial rings









6


6.1  Division algorithm and remainder theorem


6.2  Factorization in polynomial rings over fields


                           Total     60
หมวดที่ 3 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. คุณธรรม จริยธรรม  

	คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	( 1.1 ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าเรียน การเข้าสอบ และการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย

	( 1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าเรียน การเข้าสอบ และการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย

	( 1.3 มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าเรียน การเข้าสอบ และการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย


	( 1.4 เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าเรียน การเข้าสอบ และการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย


	2. ความรู้

	ความรู้ที่จะได้รับ
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	( 2.1 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาที่ศึกษา
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ..................
	( สอบ ( รายงาน
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................


	(2.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา รวมทั้งประยุกต์ความรู้ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ..................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................

	( 2.3 สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ และมีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษาเพื่อให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ๆ
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................

	( 2.4 สามารถบูรณาการความรู้ในที่ศึกษาในศาสตรของตนกับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ..................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................


	3. ทักษะทางปัญญา

	ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	( 3.1 คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ..................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................


	( 3.2 สามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหา เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ....................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................

	( 3.3 สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ..................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล


	( 4.1 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................

	( 4.2 สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม และเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................

	( 4.3 มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ..................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ (ระบุ) ...........................

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	ทักษะการวิเคราะห์ การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	( 5.1 มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับการใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอย่างเหมาะสม
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ  สืบค้นข้อมูลและส่งรายงานทางอินเตอร์เน็ต

	( 5.2 สามารถแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์ หรือนำสถิติมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ   สืบค้นข้อมูลและส่งรายงานทางอินเตอร์เน็ต

	( 5.3 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน เลือกใช้รูปแบบของสื่อการนำเสนออย่างเหมาะสม
	( บรรยาย ( ปฏิบัติการ 
( ฝึกปฏิบัติ

( อื่นๆ (ระบุ) ...........................
	( สอบ ( รายงาน 
( แฟ้มสะสมงาน 
( อื่นๆ   สืบค้นข้อมูลและส่งรายงานทางอินเตอร์เน็ต


หมวดที่ 4 แผนการสอนและการประเมินผล (แบบที่ 1)
สำหรับ……………………….
1 แผนการสอน 
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน
 การสอน 
สื่อที่ใช้ (ถ้ามี)
	ผู้สอน

	
	
	บรรยาย
	ปฏิบัติการ
	ฝึกปฏิบัติ
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	


2 แผนการประเมินผลการเรียนรู้                                                                                                      
(ให้ตรงกับแผนที่แสดงการกระจายผลการเรียนรู้ฯ mapping ตามที่ระบุไว้ใน มคอ. 2)
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมิน 
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วน
ของการประเมิน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


หมวดที่ 4 แผนการสอนและการประเมินผล (แบบที่ 2)

สำหรับ……………………….
1 แผนการสอน 
1.1 ชั่วโมงบรรยาย
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน
 การสอน 
สื่อที่ใช้ (ถ้ามี)
	ผู้สอน

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	


1.2 ชั่วโมงปฏิบัติการ
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน
 การสอน 
สื่อที่ใช้ (ถ้ามี)
	ผู้สอน

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	


1.3 ชั่วโมงฝึกปฏิบัติ

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน
 การสอน 
สื่อที่ใช้ (ถ้ามี)
	ผู้สอน

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	


2 แผนการประเมินผลการเรียนรู้   (ตามตัวอย่าง)
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมิน 
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วน
ของการประเมิน

	1.1, 1.6,

1.7, 2.1,

2.4-2.6,

3.2
	ทดสอบย่อยครั้งที่ 1

สอบกลางภาค
ทดสอบย่อยครั้งที่ 2

สอบปลายภาค

	4

8

12

16


	10%

25%

10%

25%




หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1 ตำราและเอกสารหลัก
    

	2 เอกสารและข้อมูลสำคัญ (ถ้ามี)
     

	3 เอกสารและข้อมูลแนะนำ (ถ้ามี)
      


หมวดที่ 6 การประเมินกระบวนวิชาและกระบวนการปรับปรุง
	1 กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของกระบวนวิชาโดยน      นักศึกษา
(
แบบประเมินกระบวนวิชา
(
การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
(
การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน
(
ข้อเสนอแนะผ่านเวบบอร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................

	2 กลยุทธ์การประเมินการสอน
(
แบบประเมินผู้สอน
(
ผลการสอบ
(
การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้
(
การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินข้อสอบ
(
การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................

	3 กลไกการปรับปรุงการสอน 
(
สัมมนาการจัดการเรียนการสอน
(
การวิจัยในและนอกชั้นเรียน
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................

	4 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์กระบวนวิชาของนักศึกษา
(
มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
(
การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการวิชาการประจำภาควิชาและคณะ
(
การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ 
ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................

	5 การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา
(
ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4
· ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา
· ปรับปรุงกระบวนวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร

(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
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